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TECHNICIEN
DE MAINTENANCE

Chez GED SAS Etablissement ISD situé a MANTES LA VILLE (78)
Spécialisé dans la conception d'ensemble et assemblage sur site industriel d'équipements de controle
des processus industriels

Description de I'offre

Sous la Responsabilité du chargé d’affaires, votre mission principale sera de garantir le maintien
opérationnel des installations CVC et tuyauterie des clients.

Dans ce cadre vous serez principalement en charge :

du diagnostic des pannes électriques, mécaniques et hydrauliques des installations clients
du suivi du cahier de tests de maintenance

du remplacement de vannes, filtres et capteurs de pression / température

du chargement de programmes automates

de la rédaction de comptes-rendus sur PC

des échanges réguliers avec les clients

de la gestion de votre planning et I'organisation des interventions sur site

de la sécurité sur chantier ainsi que sa propreté

COUOLOOEC

Déplacements quotidiens en lle-de-France
Rémunération entre 2 150 et 2 250 € bruts mensuels et selon expérience

Profil

BAC + 2 Electromécanique

Habilitation électrique BR

Permis de conduire B obligatoire

Premiére expérience significative dans poste similaire obligatoire
Dynamique, sérieux, rigoureux

Poste ouvert a tout candidat

COLOOC

Les + chez GED

< Contrat de frais de santé et prévoyance de qualité

< Autonomie dans le travail

< Vous serez accueilli individuellement et bénéficierez d’'une formation technique continue
réguliére, tout au long de votre carriere

< Des possibilités de promotion dans votre établissement ou dans le groupe selon vos aspirations
et I’évolution de I'entreprise

< L’ambiance d’une entreprise familiale et I'’écoute du bien-étre de ses collaborateurs

< Du matériel et des outils de grande qualité pour travailler dans de bonnes conditions

Et bien-s(ir : Accord de participation, PEE et PERCO, Comité Sociale Economique (voyages, sorties, tarifs
préférentiels...).

» Vous ambitionnez d’intégrer une société a taille humaine dans laquelle vous pourrez progresser et
étre reconnu dans vos compétences et savoir-faire, alors : POSTULEZ !
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Envoyez CV et lettre de motivation par email ou courrier en précisant l'intitulé du poste :

gedrecrute@g-e-d.fr
GED SAS - Direction des Ressources Humaines
CS 80523 — 78712 Mantes la Jolie CEDEX

GED, Société Familiale est un Groupe solide en développement permanent depuis plus de 80 ans. Le Groupe GED
réalise plus de 63 M€ de CA. Environ 400 collaborateurs sont répartis sur 17 établissements spécialisés dans les

domaines de l'installation électrique industrielle, du tertiaire, du batiment, dans la réparation et le négoce de
machines tournantes électromécaniques, du compresseur, du chauffage, de la ventilation et de la climatisation.

Suivez-nous https://fr.linkedin.com/company/groupe-emiledufour




